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Acesso ao Sistema

Acesse o site:

https://joinrh.net/fresenius/web/acesso ‘@L
& RH

SOFI)NARE PARA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

1. Inclua seu codigo de acesso
* Vocé recebera por e-mail

Portugués

2. Clique em ‘Entrar’. |
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https://joinrh.net/fresenius/web/acesso

Responder Avaliacao por Competéncias

Avaliacao por Competéncias 2022 - Colaboradores

Filtros

Avzlizdo
[“Nome Colaborador v

roEeTTmemm

PENSE NO QUE VOCE
CONSTRUIU EM 2022.

Para realizar a sua autoavaliagéo,

as Conslruindo seu leia e reflita sobre cada competéncia
AVALIAGAO Desstweivironts e seus comportamentos. Registre no
| POR COMPETENCIAS 2022 campo “Comentarios” os exemplos

vivenciados ao longo de 2022 que
justifiguem a sua nota.

Dados do Colaboradog, 1

Sera exibido um quadro com informac®8es sobre o processo. Leia com atenc¢do antes de iniciar a avaliagao.
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Responder Avaliacao por Competéncias

Dados da Avaliagdo (a)

Nome do avaliador:
Cargo do avaliador:
Processo de avaliacio:
Data da avaliacio:

Formuldric:

Cargo dz avaliagio:
1. Clique aqui para atribuir uma nota para esta competéncia.

Competéncias Organizacionais * O preenchimento deste campo é obrigatério.
Compsténda Avaliacio Comentario
Orientagio para Clientes Clique aqui para visualizar a definicdo da competéncia | v

e seus comportamentos observaveis.
Orientacdo para Resultados [ ~| -]

Trabalho em Equips K L. R . A R
2. Clique em “Comentario” para incluir as evidéncias

para a nota atribuida nesta competéncia.
* O preenchimento deste campo é obrigatério.

B salvar E Ver avaliacio anterior ] Gerar PDF

)-.l 3. Para que vocé possa ter o registro das informacdes incluidas na avaliacdo, clique em ‘Gerar PDF'.

4, Apbs atribuir notas e comentdrios para as competéncias, clique em ‘Salvar’ para finalizar a avaliacdo ou para continuar o preenchimento mais tarde.




Salvar e Continuar a Avaliacao Depois

Avaliacéo por Competéncias 2022 -
Colaboradores

Selecione 2 opcio dessjada: 1. Caso vocé ainda ndo queira finalizar a avaliacao, clique
© Salvar e continuar depois em ‘Salvar e continuar depois'.

O Finzlizar a aveliagdo

Comentario:

2. Em seguida clique em ‘Salvar'.
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Finalizar a Avaliacao

Sugestao: antes de clicar em ‘Finalizar a avaliagao’, certifique-se de que vocé gerou um arquivo em PDF com todas as informacdes
incluidas na avaliacdo, para que vocé possa consultar a qualquer momento.

Avaliacdo por Competéncias 2022 -
Colaboradores

Selecione a opcao desejada:

O salvar e continuar depois A . . . .
® e . 1. Caso vocé queira finalizar e encaminhar a
Finalizar a avaliacdo .~ . e . e

avaliagdo clique em ‘Finalizar a avaliagao'.

Comentario:

2. Em seguida clique em ‘Finalizar'.
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Finalizar a Avaliacao

Avaliacao por Competéncias 2022 - Colaboradores

<= Todas as avaliagbes foram finalizadas com sucesso ==

b

Mensagem final do sistema apds envio.
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